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Tudo que é humano nos interessa 




A maior empresa em soluções de diagnósticos corporativos do Brasil focada em Relacionamento Humano, a única com mais de 40 Ferramentas para desenvolvimentos pessoal e profissional.





QUEM SOMOS




NOSSA AGENDA






Você em expansão.




Deseja conferir nossa apresentação institucional? Clique aqui.















O QUE NÓS FAZEMOS
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Assessments



Os melhores e mais renomados instrumentos de diagnóstico para o desenvolvimento de competências comportamentais ao seu alcance.





Saiba mais!
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Certificações



Capacitamos profissionais autônomos para aplicarem nossos instrumentos em organizações e indivíduos, mantendo sempre um alto nível de exigência no aprendizado.





Saiba mais!
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Cursos



São diversos cursos voltados para o desenvolvimento profissional e pessoal, com foco na transformação: cursos de liderança, treinamento de equipes e mudança de cultura.





Saiba mais!
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Soluções Corporativas



Oferecemos soluções customizadas para a sua empresa, sem fórmulas prontas. Nós criamos uma jornada completa e exclusiva alinhada às necessidades de líderes e colaboradores.





Saiba mais!



























CLIENTES QUE CONFIAM NA FELLIPELLI  
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POR QUE ESCOLHER A FELLIPELLI
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RH na Aker Solutions



Flexibilidade para atender na medida certa às necessidades do cliente










“A Fellipelli acolheu o cenário que estamos vivendo e flexibilizou para conseguir nos atender, isso é superconsiderável e fortalece nossa parceria.”







[image: ]Roseli Marinheiro
RH na Blanver



Expertise destacada nos assessments e no relacionamento com o cliente.










“Expertise em processos de assessment, usando várias ferramentas complementares, conseguindo um mapeamento robusto da organização. Além disso, foram excelentes desde os primeiros contatos comerciais, as questões administrativas/operacionais até a entrega e análise do estudo e resultados finais.”
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RH na AXA Seguros



Compromisso e parceria para transformar a gestão de pessoas.










“A Consultoria Fellipelli foi uma grande parceira no Projeto Avaliação 360. Zelosa quanto aos prazos, atendimento ágil do início ao fim, trazendo nossa gestão de desempenho a um outro patamar.”















PARA QUEM SOMOS
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PARA AS ORGANIZAÇÕES




Tendo as pessoas no centro, nossos projetos colocam o individuo como protagonista, sendo o responsável por promover as mudanças necessárias e atingir os resultados das organizações.





Saiba mais!









[image: ]



PARA CONSULTORIAS E CONSULTORES




Empresas e profissionais prestadores de serviços de diagnostico e desenvolvimento humano. Grandes parceiros da Fellipelli no atendimento ao universo corporativo.





Saiba mais!









[image: ]



PARA VOCÊ




As pessoas, cada vez mais, vem buscando se conhecer e tomar consciência de seus pontos fortes e a desenvolver para acompanharem a evolução de suas competências e habilidades comportamentais tão demandadas. Nossos instrumentos de diagnósticos, com uma devolutiva estruturada, são um excelente ponto de partida para quem esta neste momento pessoal ou profissional.





Saiba mais!

















ÁREAS DE ATUAÇÃO
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Aumente a produtividade da sua equipe, evitando níveis elevados de estresse no ambiente de trabalho, com assessments, autoconhecimento, alinhamento de equipes e gerenciamento de conflitos.
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Amplie o seu autoconhecimento e a sua visão sobre o problema, para encontrar uma solução, com a ajuda da neurociência e dos assessments da Fellipelli.
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Diminua o turnover e os custos operacionais, colocando a pessoa ideal na posição correta com as melhores ferramentas de diagnóstico do mercado.
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Melhore seus resultados, entendendo a fundo o processo de vendas, as habilidades necessárias e principalmente a real necessidade do cliente com os assessments e a consultoria da Fellipelli.
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Líderes motivados e que motivam potencializam a produtividade de suas equipes. Conheça os cursos e a consultoria da Fellipelli para lideranças.
Alinhe expectativas, atividades e melhore o relacionamento do time, otimizando o engajamento e a produtividade, com a consultoria e as soluções da Fellipelli.
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Com o maior Assessment Center organizacional do Brasil, a Fellipelli e a consultoria que oferece uma plataforma com um conjunto de recursos para avaliação de perfil psicológico, de potencial, identificação de talentos, seleção e desenvolvimento de profissionais. Nossos instrumentos são voltados para a análise de comportamento, motivadores, inteligência, competência, estilos de liderança, preferencias, padrões de pensamento e julgamento, somando mais de XX ferramentas, todas com preenchimento e gestão online.




















MAIS VENDIDOS
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					Assessment em MBTI® Step I™
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					Assessment em MBTI® STEP II™
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					MBTI® Experience I – Avaliação + Devolutiva em Vídeo (1h20min)

				
				
				
				
				
			
	
				
					[image: MBTI® Experience II - Avaliação + Devolutiva em Vídeo (1h20min)]

					MBTI® Experience II – Avaliação + Devolutiva em Vídeo (1h20min)
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					TypeCoach Verifier Plus (Verificador Plus)
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					Perfil de Resiliência ao Estresse
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					Motriz – Identificação de Interesses Pessoais
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					Assessment em Relacionamentos Interpessoais – Firo-B™

				
				
				
				
				
			












REDE FELLIPELLI




Mais de 1.000 conteúdos exclusivos para você!
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INFOGRÁFICOS, E-BOOKS, ARTIGOS & PODCASTS








ACESSE AQUI

















Nossos números




MBTI® e outros instrumentos










4 mil




CERTIFICAÇÕES







3 mil




CERTIFICAÇÕES EM MBTI®







20 mil




APLICAÇÕES







400 mil




COM A FORÇA DOS NOSSOS MULTIPLICADORES















PREMIAÇÕES
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Assessment and Evaluation – Top 20 Company by Training Industry
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Leadership Training  – Top 20 Company by Training Industry







[image: ]2021




International Business Awards – Silver Stevie
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Leadership Development – Network Choice Awards
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Measurement, Testing & Assessment – Network Choice Awards
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Best Advance in Career Management or Planning Technology
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Best HR Consulting Services Provider
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Best Innovative Tech Solution for Talent Acquisition
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Psychology Healthy Workplace Honours




















Receba a News




Gratuitamente




Assine gratuitamente a news da Rede Fellipelli e receba nosso conteúdo em seu e-mail.













  
  
  
	
		ASSINAR AQUI
	
	







  
  
    
      
      Eu concordo em receber comunicações.
    
  






  
    Ao informar meus dados, eu concordo com a Política de Privacidade.
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